
Según un  in forme rea l izado  por  la  Comis ión  Económica  para
Amér ica  Lat ina  y  e l  Car ibe  (CEPAL) ,  la  pandemia  de l  COVID-
19  generó  un  re t roceso  de  más  de  una  década  en  los  n ive les
de  par t ic ipac ión  labora l  de  las  mujeres  en  la  reg ión ,  ya  que
impactó  negat ivamente  en  la  ocupac ión  y  en  las  cond ic iones
labora les  a  las  que  están  expuestas  las  mujeres .

DÍA INTERNACIONAL DE
LA MUJER

Al ic ia  Bárcena ,  Secretar ia  E jecut iva  de  la  CEPAL ,  seña la  la  impor tanc ia  de  re forzar
las  po l í t icas  de  empleo  y  asegurar  a  las  mujeres  par t ic ipac ión  en  los  sectores
d inamizadores  de  la  economía  en  cond ic iones  de  t raba jo  decente .  De l  mismo modo ,
resa l ta  e l  va lor  de  combinar  medidas  en  apoyo  a l  empleo  y  la  react ivac ión  con
medidas  de  a tenc ión  inmediata  a  la  pérd ida  de  ingresos

Segu imos en  la  lucha  por  la  igua ldad  de  género  y  apor tar  nuest ro  g rano  de  a rena
para  const ru i r  una  soc iedad  más equ i ta t iva  en  cuest iones  de  género .

12% 22,2%
LA TASA DE DESOCUPACIÓN DE LAS MUJERES LLEGÓ AL

12% EN 2020 ,  PORCENTAJE QUE SE  ELEVA AL  22 ,2% S I  SE
ASUME LA MISMA TASA DE PARTICIPACIÓN LABORAL DE

LAS MUJERES DE 2019.  EN 2020 ,  EXPLICA EL  ESTUDIO ,  SE
REGISTRÓ UNA CONTUNDENTE SALIDA DE MUJERES DE LA

FUERZA LABORAL ,  QUIENES ,  POR ATENDER LAS
DEMANDAS DE CUIDADOS QUE IMPLICA EL  HOGAR NO

RETOMARON LA BÚSQUEDA DE EMPLEO.

73,2%
LAS MUJERES DE LA REGIÓN SON PARTE CRUCIAL  DE
LA PRIMERA L ÍNEA DE RESPUESTA A  LA PANDEMIA.

UN 73 ,2% DE LAS PERSONAS EMPLEADAS EN EL
SECTOR DE LA SALUD SON MUJERES ,  QUIENES HAN

TENIDO QUE ENFRENTAR UNA SERIE  DE  CONDICIONES
DE TRABAJO EXTREMAS,  COMO EXTENSAS JORNADAS

LABORALES ,  QUE SE  SUMAN AL  MAYOR RIESGO AL
QUE SE  EXPONE EL  PERSONAL DE LA SALUD DE

CONTAGIARSE DEL  V IRUS.

23,7%
EN UN CONTEXTO REGIONAL EN EL  QUE

PERSISTE LA DISCRIMINACIÓN SALARIAL ,  LOS
INGRESOS LABORALES DE LAS MUJERES QUE
TRABAJAN EN EL  ÁMBITO DE LA SALUD SON

UN 23 ,7% INFERIORES A  LOS DE LOS HOMBRES
DEL MISMO SECTOR.

LA TASA DE PARTICIPACIÓN
LABORAL DE LAS MUJERES SEGÚN
EL INFORME SE  S ITUÓ EN 46% EN
2020 ,  Y  LA  DE  LOS HOMBRES EN

69%,  MIENTRAS QUE EN 2019
ALCANZARON UN 52% Y  UN 73 ,6% ,

RESPECTIVAMENTE

46%
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¡NADA QUE CELEBRAR!

FUENTE:  Comis ión  Económica  para  Amér ica  Lat ina  y  e l  Car ibe  (C IESPAL)
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